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นโยบายส่ิงแวดล้อม 

บริษัท อาร์ ซี แอล จํากดั (มหาชน) 

 

1. หลกัการและเหตุผล                        

บริษทั อาร์ ซี แอล จาํกดั (มหาชน) ) และบริษทัในกลุ่ม (“บริษทั”) ยดึมัน่นโยบายในการดาํเนินธุรกิจตาม

แนวทางการพฒันาอยา่งย ัง่ยืน ดว้ยความรับผิดชอบดา้นส่ิงแวดลอ้ม โดยตระหนกัและใหค้วามสาํคญัต่อการ

ป้องกนัและลดผลกระทบต่อส่ิงแวดลอ้มท่ีเกิดจากการดาํเนินธุรกิจ จึงไดก้าํหนดนโยบายใหส้อดคลอ้งกบั

หลกัการปฎิบติัตามมาตรฐานสากลต่างๆ ดงัน้ี การปฏิบติัตามขอ้กาํหนดขององคก์ารทางทะเลระหวา่ง

ประเทศ (International Maritime Organization : IMO) การปฏิบติัตามหลกัการสากลดา้นความยัง่ยนืตาม

แนวทางของ (UN Global Compact : UNGC) และเป้าหมายการพฒันาอยา่งย ัง่ยนืขององคก์ารสหประชาชาติ 

(Sustainable Development Goals : SDGs  

 

2. ขอบเขต 

นโยบายส่ิงแวดลอ้มน้ีใชบ้งัคบักบัพนกังานบริษทั อาร์ ซี แอล จาํกดั (มหาชน) และพนกังานบริษทัในกลุ่ม 

(“บริษทั”)  

 

3. นโยบาย 

1. การจดัการสภาพภูมิอากาศ  

บริษทัฯ ตระหนกัถึงผลกระทบดา้นส่ิงแวดลอ้มท่ีเกิดจากการดาํเนินธุรกิจ และการจดัการสภาพภูมิอากาศ

ตามเป้าหมายการพฒันาอยา่งย ัง่ยนืขององคก์ารสหประชาชาติ SDGs 13: Climate Action เพื่อรับมือการ

เปล่ียนแปลงสภาพภูมิอากาศ โดยไดต้ั้งเป้าหมายการปลอ่ยก๊าซเรือนกระจกเป็นศูนยภ์ายในปี พ.ศ. 2593 

หรือ ค.ศ. 2050 ซ่ึงเป็นไปตามขอ้กาํหนดขององคก์ารทางทะเลระหวา่งประเทศ (International Maritime 

Organization : IMO) ซ่ึงบริษทัไดย้ดึเป็นแนวทางในการปฎิบติัตามมาตรฐานสากลในการดาํเนินธุรกิจ 

2. การจดัการการใชพ้ลงังาน  

บริษทัฯ ไดใ้หค้วามสาํคญักบัการจดัการพลงังานอยา่งมีประสิทธิภาพและยัง่ยนื โดยมีแนวทางในการใช้

พลงังานอยา่งคุม้ค่าและประหยดัพลงังาน ส่งเสริมใหพ้นกังานร่วมตระหนกัถึงการอนุรักษแ์ละการใช้
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พลงังานอยา่งมีประสิทธิภาพ ควบคุมการใชพ้ลงังาน เช่น การใชไ้ฟฟ้าเทา่ท่ีจาํเป็น ปิดอุปกรณ์ไฟฟ้าท่ีไม่ใช้

งาน เป็นตน้ ดา้นกระบวนการดาํเนินงานของธุรกิจใหมี้ประสิทธิภาพสูงสุด  

3. การบริหารการจดัการนํ้า  

บริษทัฯ ไดใ้หค้วามสาํคญักบัการบริหารจดัการทรัพยากรนํ้าใหเ้กิดประสิทธิภาพและยัง่ยนื โดยมีแนวทาง

ในการส่งเสริมใหทุ้กคนในองคก์รใชน้ํ้าอยา่งมีประสิทธิภาพ เพื่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุดและลดการสูญเสีย

นํ้าจากการใชง้านท่ีไม่จาํเป็น  

4. การจดัการขยะหรือของเสีย  

บริษทัฯ ส่งเสริมเร่ืองการจดัการและการแยกขยะใหถู้กวิธี และการตั้งเป้าการลดปริมาณขยะทัว่ไป พร้อม

การสร้างความตระหนกัในการลดการสร้างขยะ การคดัแยกขยะก่อนทิ้ง และจดัการขยะอยา่งถกูตอ้งตาม

ประเภท พร้อมทั้งสนบัสนุนการนาํขยะกลบัมาใชใ้หเ้กิดประโยชน์สูงสุด ผา่นการจดัทาํโครงการต่างๆ ของ

บริษทั เช่น โครงการส่งเสริมการแยกขยะรีไซเคิล เพื่อนาํไปใชใ้นกระบวนสร้างผลิตภณัฑแ์ปรรูปจากขยะรี

ไซเคิล เป็นตน้    

5. การส่งเสริมการใชพ้ลงังานทางเลือกหรือพลงังานทดแทน  

บริษทัฯ ส่งเสริมการพฒันานวตักรรมใหม่ๆ และปรับปรุงกระบวนการทาํงานอยา่งต่อเน่ือง การนาํระบบ

เทคโนโลยเีขา้มามีส่วนช่วยเร่ืองการบริหารจดัการพลงังานทางเลือกหรือพลงังานทดแทน ซ่ึงเป็นการแสดง

ถึงความรับผิดชอบต่อส่ิงแวดลอ้ม และเป็นการเสริมสร้างความยัง่ยนืใหก้บัองคก์รในระยะยาว โดยการ

สร้างสรรคแ์นวทางใหม่ๆ สามารถช่วยใหบ้ริษทัดาํเนินงานไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและเป็นมิตรกบั

ส่ิงแวดลอ้ม  

ทั้งน้ี กรรมการบริษทั ผูบ้ริหาร พนกังาน ลูกจา้งของบริษทัทุกคน ตอ้งมีความเขา้ใจ และมีหนา้ท่ี

สนบัสนุน ผลกัดนั และปฎิบติัตามนโยบายส่ิงแวดลอ้ม ฉบบัน้ี เพื่อการดาํเนินธุรกิจและการพฒันาอยา่ง

ย ัง่ยนืขององคก์ร  

บันทึกการแก้ไขนโยบายส่ิงแวดล้อม 

ฉบบัท่ี วนัท่ีไดรั้บอนุมติั ดาํเนินการโดย คาํอธิบายและเหตุผล 

1 05 พฤษภาคม 2569 

โดยคณะกรรมการ

สรรหาธรรมาภิบาล

และความยัง่ยนื 

ฝ่ายความยัง่ยนื บริษทัฯ ยดึมัน่นโยบายในการดาํเนินธุรกิจตามแนวทางการ

พฒันาอยา่งย ัง่ยนื ดว้ยความรับผิดชอบดา้นส่ิงแวดลอ้ม 

 


